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1. Общие сведения
1.1. Студенческий совет Сочинского института (филиала) федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Российский университет дружбы народов» (далее – Совет) является коллегиальным органом управления Институтом и формируется по инициативе обучающихся в целях учета их мнения по вопросам управления Институтом и при принятии Институтом локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы обучающихся.
1.2. Совет действует на основании Положения «О Студенческом совете Сочинского института (филиала) федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Российский университет дружбы народов» (далее – Положение), принимаемого на Конференции обучающихся Института.
1.3. Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными актами федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Российский университет дружбы народов» (далее - Университет) и Сочинского института (филиала) федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Российский университет дружбы народов» (далее - Институт), Уставом Университета, Положением об Институте. 
Настоящее Положение устанавливает порядок формирования и деятельности Совета, а также определяет основные цели и задачи, структуру, полномочия Совета.
1.4. Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», действующим законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов государственной власти Краснодарского края, Уставом Университета, Положением об Институте, настоящим Положением и иными локальными нормативными актами Института.
1.5. Совет действует на основании принципов законности, самоуправления, открытости, гласности и равноправия.
1.6. Деятельность Совета направлена на всех обучающихся Института. 
1.7. Каждый обучающийся Института имеет право избирать и быть избранным в Совет в соответствии с настоящим Положением.
1.8. Участие в работе Совета является добровольным, не предусматривает какого-либо финансового вознаграждения и не может препятствовать выполнению обязанностей обучающегося. 
1.9. Наличие 2 (двух) и более Советов в Институте не допускается.
1.10. Совет действует самостоятельно в пределах своей компетенции.
1.11. Совет использует в своей работе символику Университета и Института. Совет может использовать необходимые для его деятельности средства индивидуализации, в том числе бланки со своим наименованием и логотипом Института, эмблемы, флаги и иную символику, утвержденную в установленном настоящим Положением порядке.
1.12. Курирует деятельность Совета заместитель директора по работе со студентами.

2. Цели и задачи Совета
2.1. Целями деятельности Совета являются:
2.1.1. Содействие в реализации государственной молодежной политики Российской Федерации в Институте, стратегии воспитательной работы, проводимой Институтом.
2.1.2. Создание условий и возможностей для успешной социализации и самореализации обучающихся Института, содействие формированию у них универсальных компетенций (soft skills).
2.1.3. Содействие формированию корпоративной культуры Института – комплекса общих для обучающихся личностных, этических и поведенческих установок.
2.1.4. Координация деятельности студенческих объединений Института.
2.1.5. Создание эффективного механизма взаимодействия между студенчеством и органами управления Института.
2.2. Для достижения своих целей Совет решает следующие задачи:
2.2.1. Содействие органам управления Института в вопросах организации деятельности по различным направлениям, в том числе:
· образовательной и научно-исследовательской деятельности (разработка предложений по повышению качества образовательного процесса, развитию научно-исследовательской и проектной деятельности, системы профессиональной ориентации обучающихся);
· социально-бытовой сфере (выражение мнения обучающихся по вопросам организации образовательного процесса в учебных корпусах Института, проживания в жилом корпусе, использования инфраструктуры Института в интересах обучающихся);
· внеучебной деятельности.
2.2.2. Защита прав и интересов обучающихся, представление интересов обучающихся перед органами управления Института.
2.2.3. Реализация интеллектуальных, организационных и творческих способностей обучающихся Института посредством их активного участия в деятельности Совета.
2.2.4. Формирование уважительного отношения к имущественному комплексу, истории и ценностям Института, бренду Университета, повышение культуры общения.
2.2.5. Содействие в выполнении задач развития Института.
2.2.6. Вовлечение обучающихся и студенческих объединений в процесс решения социальных задач, реализации общественно значимых молодежных проектов и повышения заинтересованности обучающихся в деятельности Совета.
2.2.7. Участие в работе молодежных и студенческих организаций, в реализации проектов на межвузовском, городском, региональном и федеральном уровне, в том числе в рамках грантовых конкурсов.
2.2.8. Информирование обучающихся о деятельности Института.
2.2.9. Развитие и укрепление научных, гуманитарных межвузовских, межрегиональных и международных связей.
2.2.10. Создание условий, способствующих реализации общественно значимых молодежных инициатив.
2.3. Деятельность Совета может быть направлена на решение других актуальных задач.

3. Порядок формирования Совета
3.1. Для принятия решения о создании Совета, избрания его членов, реорганизации, обсуждения вопросов его деятельности проводится Конференция обучающихся Института (далее – Конференция).
3.2. Делегатами Конференции являются обучающиеся очной формы обучения направлений подготовки высшего образования и специальностей/профессии отделения среднего профессионального образования, а также представители студенческих объединений Института. Норма представительства – 1 (один) делегат от каждой учебной группы 1-4 (5) курсов департаментов, факультетов и отделения среднего профессионального образования, которые определяются студентами группы самостоятельно.
3.3. В зависимости от целей созыва делегатов Конференция проводится в форме Отчетно-выборной Конференции, Отчетной Конференции или Внеочередной Конференции.
3.4. Отчетно-выборная Конференция созывается один раз в 2 (два) года. Основная цель созыва Отчетно-выборной Конференции – избрание членов и утверждение состава Совета. Целями созыва Отчетно-выборной Конференции также могут являться заслушивание и утверждение отчетов председателя Совета; внесение изменений и дополнений в настоящее Положение с последующим утверждением в порядке, установленном в Институте; принятие решения о ликвидации и/или реорганизации Совета; рассмотрение иных вопросов в соответствии с утвержденной повесткой Конференции.
 3.5. Отчетная Конференция созывается ежегодно не позднее 31 мая. Основная цель созыва Отчетно-выборной Конференции – заслушивание и утверждение отчета председателя Совета. Целями созыва Отчетной Конференции также могут являться утверждение приоритетных направлений деятельности Совета; внесение изменений и дополнений в настоящее Положение с последующим утверждением в порядке, установленном в Институте; принятие решения о ликвидации и/или реорганизации Совета; рассмотрение иных вопросов в соответствии с утвержденной повесткой Конференции.
3.6. Внеочередная Конференция созывается по решению Совета и соответствует целям созыва Отчетно-выборной Конференции.
3.7. Конференция считается правомочной, если на ней присутствует более половины (50% + 1 делегат) от списочного состава делегатов Конференции.
3.8. Решения Конференции принимаются простым большинством голосов (50% + 1 голос) делегатов Конференции путем тайного или открытого голосования по решению Конференции.
3.9. Организацию Конференции, включая разработку регламента, осуществляет отдел воспитательной работы и студенческих инициатив Института.
3.10. Обучающиеся Института должны быть извещены о дате, времени и месте проведения Конференции не позднее, чем за 2 (две) недели до назначенной даты проведения Конференции.
3.11. Порядок проведения Конференции регулируется повесткой дня и регламентом Конференции. Делегатами Конференции путем открытого голосования простым большинством голосов избираются председательствующий на Конференции, секретарь Конференции и члены Счетной комиссии Конференции (в случае проведения Отчетно-выборной Конференции), кандидатуры которых предлагает курирующий Совет заместитель директора.
3.12. В состав Совета (без избрания на Конференции) входят руководители/ председатели студенческих объединений Института, назначенные/избранные ранее на основании соответствующего порядка назначения/избрания.
3.13. Избрание других членов Совета осуществляется путем выдвижения на голосование кандидатур, заранее подавших заявление в свободной форме о выдвижении своей кандидатуры на должность члена Совета.
3.14. Утверждение кандидата на должность члена Совета осуществляется путем открытого или тайного голосования – простым большинством голосов от общего числа делегатов Конференции.
3.15. Подсчет голосов проводится незамедлительно после окончания голосования непосредственно в зале проведения Конференции членами Счетной комиссии Конференции в соответствии с регламентом Конференции.
Результаты выборов оглашаются в присутствии делегатов Конференции.
3.16. Общий количественный состав Совета не зависит от общей численности обучающихся Института, но не доложен превышать 20 (двадцать) человек.
3.17. Избранные на Конференции члены Совета вступают в должность на следующий день после проведения Конференции.
3.18. Решения, принятые Конференцией, должны быть доведены до сведения обучающихся Института в пятидневный срок после проведения Конференции.
3.19. Состав Совета утверждается приказом директора Института по представлению курирующего Совет заместителя директора – заместителя директора по работе со студентами.

4. Студенческие объединения
4.1. Под студенческим объединением понимается добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихся, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в положении о студенческом объединении.
4.2. В состав Совета входят руководители/председатели зарегистрированных в установленном Институтом порядке студенческих объединений.
4.3. При отсутствии признаков деятельности студенческого объединения в течение 3 (трех) и более месяцев (непосещение руководителем/председателем студенческого объединения заседаний Совета и Конференций, отказ от участия в мероприятиях Совета и Института, непредоставление планов работ, отчетов и др.) может быть принято решение о прекращении членства в Совете.
Решение о прекращении членства в Совете принимается путем открытого голосования простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Совета, решение оформляется протоколом.

5. Структура Совета
5.1. Совет организует свою деятельность, формирует структуру и строит взаимоотношения со студенческими объединениями и представителями студенческого сообщества Института на основе следующих принципов:
· обязательности решений Совета для студенческих объединений и обучающихся Института, если они приняты в пределах компетенции, определенной настоящим Положением, Положением об Институте и Уставом Университета;
· уважения мнения каждого обучающегося, участвующего в работе Совета, обеспечения права обучающегося на разъяснение своей позиции;
· укрепления единства и авторитета Совета, студенческих объединений и членов Совета, их взаимодействие в реализации целей и задач Совета, развитие взаимопомощи и солидарности.
5.2. В организационную структуру Совета входят:
· председатель Совета;
· заместитель председателя Совета;
· секретарь Совета;
· руководители/председатели студенческих объединений Института;
· члены Совета, избранные в рамках Конференции.
5.3. Срок полномочий членов Совета составляет 2 (два) года.
5.4. Полномочия прежнего состава и руководства Совета прекращаются после формирования нового состава Совета и избрания им председателя Совета.
5.5. Члены Совета вправе:
· быть избранным на любую из руководящих должностей в Совете (председатель, заместитель председателя, секретарь) в соответствии с настоящим Положением;
· вносить на рассмотрение Совета предложения по вопросам деятельности Совета;
· получать необходимую информацию о деятельности Совета.
5.6. Члены Совета обязаны:
· соблюдать Положение об Институте, настоящее Положение и иные локальные нормативные акты Института;
· принимать участие в деятельности Совета, его мероприятиях и проектах;
· воздерживаться от действий, которые могут нанести ущерб интересам Совета и Института;
· выполнять решения, принятые председателем Совета.
5.7. На первом заседании члены Совета избирают из своего состава сроком не более чем на 2 (два) года председателя Совета, заместителя председателя Совета и секретаря Совета.
В случае проведения досрочных выборов председатель Совета, заместитель председателя Совета, секретарь Совета избираются на срок равный остатку срока, отведенного предыдущему составу.
5.8. В отсутствие председателя Совета его функции выполняет заместитель председателя Совета. Председатель вправе делегировать отдельные полномочия другим членам Совета.
5.9. Председатель Совета предлагает кандидатуру заместителя председателя Совета из числа членов Совета. Решение о назначении заместителя председателя Совета утверждается голосованием – избранным считается кандидат, набравший простое большинство голосов от числа присутствующих членов Совета.
5.10. Обязанности заместителя председателя Совета:
· взаимодействует со всеми членами Совета и контролирует их деятельность;
· в случае отсутствия председателя Совета исполняет его обязанности;
· выполняет иные функции, возложенные на него председателем Совета;
· по решению Совета временно исполняет обязанности председателя Совета в случае досрочного сложения им своих полномочий до избрания нового председателя Совета.
5.11. Полномочия заместителя председателя Совета прекращаются в случаях добровольного сложения с себя полномочий; принятия Советом решения о прекращении полномочий заместителя председателя Совета согласно основаниям, указанным в п. 5.18 настоящего Положения.
5.12. Избранные председатель Совета и его заместитель слагают с себя полномочия руководителей соответствующих студенческих объединений.
5.13. На пост секретаря Совета избирается кандидат, набравший простое большинство голосов от числа присутствующих членов Совета. При отсутствии кандидатур ее предлагает председатель Совета из числа членов Совета.
5.14. Секретарь Совета выполняет следующие функции:
· организует подготовку заседаний Совета, в том числе сбор предложений по включению отдельных пунктов в повестку заседания, информирует членов Совета о дате, времени, месте проведения и повестке дня заседания Совета;
· ведет протоколы заседаний Совета и Конференции;
· ведет и хранит документацию, связанную с деятельностью Совета, публикует ее на интернет-странице Совета на официальном сайте Института;
· передает оригиналы выписок из протоколов заседаний Совета, выражающих мнение Совета по проекту локального нормативного акта Института, в установленном Институтом порядке и сроки в администрацию Института;
· выполняет иные функции, возложенные на него председателем Совета.
5.15. Полномочия секретаря Совета прекращаются в случаях добровольного сложения с себя полномочий; принятия Советом решения о прекращении полномочий заместителя председателя Совета согласно основаниям, указанным в п. 5.18 настоящего Положения.
5.16. В случае досрочного освобождения секретаря Совета от занимаемой должности, исполняющим обязанности секретаря становится заместитель председателя Совета вплоть до проведения выборов секретаря на ближайшем очередном заседании.
5.17. Члены Совета осуществляют свои полномочия до момента формирования нового состава Совета по результатам выборов, проводимых в рамках Конференции.
5.18. Полномочия члена Совета могут быть прекращены:
5.18.1. На основании заявления члена Совета, поданного в свободной форме на имя председателя Совета, о желании выйти из состава Совета.
5.18.2. По решению Совета – в случае систематического или грубого нарушения членом Совета настоящего Положения или решений Совета.
5.18.3. По решению Совета – в случае систематического неучастия без уважительных причин в очных (более 2 (двух) раз подряд) или заочных (более 4 (четырех) раз подряд) заседаниях Совета, а также других организуемых Советом мероприятиях.
5.18.4. По решению Совета – в случае нанесения материального ущерба или вреда деловой репутации Института.
5.18.5. По решению Совета – в случае совершения деяний, способных дискредитировать Совет в глазах общественности, перед органами управления Института.
5.18.6. Автоматически – при прекращении обучения соответствующего члена в Институте, за исключением случаев продолжения обучения в Институте на следующем уровне образования в календарный год, совпадающий с годом выпуска, а также при выселении из жилого корпуса (для председателя Совета жилого корпуса).
5.19. Совет в случае необходимости для реализации основных направлений деятельности и выполнения текущих задач определяет в своей структуре кураторов по направлениям деятельности (научное, патриотическое, культурно-досуговое, спортивное, информационное, волонтерское, оценка качества образования, содействие трудоустройству, иные направления, утвержденные решением Совета), обязанности которых распределяются на заседании Совета между его членами и утверждаются председателем Совета. Один и тот же член Совета не может одновременно являться куратором 2 (двух) и более направлений.
Кураторы по направлениям деятельности Совета самостоятельно определяют цели, задачи, методы и форматы работы, способы коммуникации и информирования обучающихся Института о проводимых мероприятиях и проектах.

6. Председатель Совета
6.1. Председатель Совета избирается из числа членов Совета сроком на 2 (два) года на первом заседании Совета простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Совета.
Председатель Совета не может быть избран более чем на 2 (два) срока подряд.
6.2. Полномочия председателя Совета прекращаются по истечении их срока в день избрания нового председателя.
6.3. Кандидатом в председатели может стать любой член Совета, соответствующий на момент выдвижения следующим критериям:
6.3.1. Отсутствие академических задолженностей.
6.3.2. Отсутствие дисциплинарных взысканий за весь период обучения в Институте.
6.4. В случае наличия единственной кандидатуры на пост председателя Совета кандидат считается избранным, набравший 3/4 (три четверти) голосов членов Совета, присутствующих на заседании.
6.5. Председатель Совета является органом управления Советом, организует его работу, несет ответственность за качественное и своевременное исполнение возложенных на Совет функций и реализацию выдвигаемых инициатив.
6.6. Права председателя Совета:
6.6.1. Участвовать в рассмотрении локальных нормативных актов Института, затрагивающих права обучающихся.
6.6.2. Согласовывать не противоречащие Положению об Институте и настоящему Положению нормативные документы, регламентирующие деятельность Совета.
6.6.3. Представлять интересы Совета в общественных советах городского, регионального и федерального уровней, в органах государственной и исполнительной власти, органах местного самоуправления.
6.6.4. Представлять Институт по согласованию с руководством Института на городских, региональных, федеральных и международных форумах, конференциях, конкурсах и проектах.
6.6.5. Представлять отчет о проделанной работе ежегодно, в том числе на заседаниях директората и Ученого совета Института.
6.7. Обязанности председателя Совета:
6.7.1. Осуществлять руководство текущей деятельностью Совета в соответствии с настоящим Положением.
6.7.2. Контролировать исполнение принятых Советом решений, обеспечивать реализацию Советом утвержденных планов мероприятий и отвечать за качество их реализации.
6.7.3. Осуществлять координацию деятельности членов Совета, создавать условия для их работы.
6.7.4. Организовывать работу и взаимодействие Совета со структурными подразделениями Института и заинтересованными организациями в пределах предоставленных полномочий.
6.7.5. Организовывать встречи Совета с руководством Института.
6.7.6. Информировать членов Совета о локальных нормативных актах Института, касающихся деятельности Совета и обучающихся.
6.7.7. Осуществлять разработку плана мероприятий Совета на очередной учебный год.
6.7.8. Ежегодно отчитываться о деятельности Совета перед Конференцией.
6.8. Председатель Совета при осуществлении своих полномочий должен действовать в интересах Совета, исполнять свои обязанности добросовестно и разумно. Председатель должен принимать все необходимые меры, а также использовать все возможные ресурсы для достижения целей Совета.
6.9. Полномочия председателя Совета могут быть прекращены досрочно в случаях:
а) добровольного сложения полномочий путем подачи заявления в свободной форме на имя директора Института;
б) на основании решения о прекращении полномочий, принятого на заседании Совета путем открытого голосования большинством не менее 3/4 (трех четвертей) голосов от числа присутствующих на заседании членов Совета, решение оформляется протоколом;
в) утраты статуса обучающегося Института, в том числе отчисления в связи с завершением обучения, кроме случаев продолжения обучения на следующем уровне образования в календарный год, совпадающий с годом выпуска;
г) систематического необоснованного неисполнения обязанностей, определенных настоящим Положением.
Решение о досрочном прекращении полномочий председателя Совета принимается большинством не менее 2/3 (двух третей) голосов от числа присутствующих на заседании членов Совета.
6.10. При освобождении должности председателя Совета назначаются досрочные выборы председателя Совета в течение 14 (четырнадцати) календарных дней.

7. Организация работы Совета
7.1. Для обсуждения и решения вопросов, связанных с деятельностью Совета, по мере необходимости, но не реже одного раза в 2 (два) месяца, в период с сентября по май проводятся заседания Совета.
7.2. По срочным вопросам могут быть организованы заочные заседания с коммуникацией в рамках используемых Советом электронных платформ и мессенджеров.
7.3. Информация о дате, месте, способе проведения и повестке заседания Совета публикуется на официальном сайте Института или аккаунтах Института в социальных сетях за 5 (пять) дней до даты мероприятия.
7.4. Заседания Совета могут проводиться в очной и заочной форме (посредством видеоконференцсвязи). Сотрудники Института и обучающиеся, не входящие в состав Совета, вправе присутствовать на заседаниях Совета.
7.5. Организацию подготовки и проведения заседаний Совета совместно осуществляют секретарь Совета и председатель Совета.
7.6. Предложения к обсуждению и включению в повестку должны быть направлены секретарю Совета не позднее чем за 3 (три) календарных дня до заседания Совета.
7.7. Совет правомочен принимать решения, если в заседании участвует (в том числе дистанционно) более половины членов Совета, в том числе председатель Совета или лицо, его заменяющее. 
7.8. Заседание Совета ведет председатель Совета, а в его отсутствие – заместитель председателя Совета.
7.9. Решение Совета принимается большинством голосов членов Совета, принимающих участие в заседании. При равенстве голосов голос председателя Совета является решающим.
7.10. Каждый член Совета при голосовании имеет один голос. Передача права голоса не допускается.
7.11. По итогам заседания Совета составляется Протокол (Приложение А), который подписывают председатель Совета и секретарь Совета.
7.12. Ежегодно не позднее 31 мая проходит итоговое заседание Совета с приглашением всех заинтересованных обучающихся и представителей структурных подразделений Института, в рамках которого председатель Совета отчитывается о выполнении задач и деятельности Совета за прошедший учебный год.

8. Полномочия Совета
8.1. Для достижения своих целей и решения задач Совет вправе:
8.1.1. Принимать участие в разработке и обсуждении проектов локальных нормативных правовых актов Института, затрагивающих права и законные интересы обучающихся Института.
8.1.2. Готовить и вносить предложения в органы управления Института по оптимизации образовательного процесса и по вопросам обеспечения качества образовательного процесса, планированию воспитательного процесса, организации быта и отдыха обучающихся.
8.1.3. Выражать обязательное к учету мнение при принятии локальных нормативных актов Института, затрагивающих права и законные интересы обучающихся; при определении размеров государственных академических стипендий студентам, государственных социальных стипендий студентам в пределах средств стипендиального фонда Института; при определении размера и порядка оказания материальной поддержки обучающимся; при определении размера платы для обучающихся за пользование жилым помещением и коммунальные услуги в жилом корпусе Института.
8.1.4. Разрабатывать и принимать локальные нормативные документы, регламентирующие деятельность Совета.
8.1.5 Участвовать в разработке и реализации системы поощрений обучающихся за достижения в разных сферах учебной и внеучебной деятельности, в том числе принимающих активное участие в деятельности Совета и общественной жизни Института.
8.1.6. Участие в рассмотрении вопросов, связанных с планированием расходов на поддержку студенческих инициатив обучающихся, физкультурно-спортивной и проектной работы с обучающимися.
8.1.7. Участвовать в планировании, подготовке, проведении и анализе внеучебных мероприятий для обучающихся Института.
8.1.8. Запрашивать и получать в порядке, установленном локальными нормативными актами Института, от органов управления Института всех уровней необходимую для деятельности Совета информацию по вопросам, входящим в его компетенцию.
8.1.9. Пользоваться в порядке, установленном в Институте, имеющейся в распоряжении органов управления Института информацией.
8.1.10. Вносить предложения по решению вопросов использования материально-технической базы и помещений Института.
8.2. Совет обязан:
8.2.1. Проводить работу по ознакомлению и принимать меры по соблюдению обучающимися Правил внутреннего распорядка обучающихся Института и иных локальных нормативных актов, регулирующих поведение обучающихся в Институте и за его пределами.
8.2.2. Оказывать содействие органам управления Института в вопросах улучшения организации образовательной деятельности.
8.2.3. Своевременно в установленном порядке рассматривать все поступающие в Совет заявления и обращения обучающихся.
8.2.4. Планировать, проводить работу в соответствии с настоящим Положением и Планом мероприятий Совета на учебный год.
8.2.5 Информировать обучающихся о деятельности Института и мероприятиях, проводимых в Институте.
8.3. Сроки рассмотрения документов Советом должны соответствовать срокам и порядку, установленным локальными нормативными актами Института.

9. Взаимодействие Совета с подразделениями Института
9.1. Для осуществления своих целей и задач Совет взаимодействует на основе принципов сотрудничества и автономии со всеми подразделениями Института в соответствии с настоящим Положением.
9.2. Представители органов управления и структурных подразделений Института могут присутствовать на заседаниях Совета.
9.3. Для обеспечения деятельности Совета органы управления Института предоставляют помещения (аудитории), оргтехнику, необходимое оборудование и другие средства (с учетом финансовых возможностей Института, загруженности аудиторного фонда и служебных помещений).
9.4. Обращения и инициативы Совета должны быть рассмотрены соответствующими органами управления или структурными подразделениями Института. О факте рассмотрения и принятых решениях необходимо уведомить председателя Совета в течение 2 (двух) недель с даты обращения.
9.5. Органы управления Института принимают решения по вопросам, затрагивающим права и законные интересы обучающихся, а также по вопросам, связанным с развитием Института по всем направлениям деятельности, с учетом мнения Совета.
9.6. Председатель Совета как представитель обучающихся рекомендуется для избрания в Ученый совет Института. 

10. Заключительные положения
10.1. Настоящее Положение утверждается Ученым советом Института и вводится в действие приказом директора Института. 
10.2. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения.
10.3. Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются Конференцией и передаются для дальнейшего утверждения на Ученом совете Института. 
10.4. Предложения о внесении изменений и дополнений в настоящее Положение могут вносить председатель Совета, члены Совета, представители студенческих объединений Института и обучающиеся, являющиеся делегатами Конференции.
10.5. Предложения о внесении изменений и дополнений в настоящее Положение оформляются соответствующим протоколом.
10.6. Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются простым большинством голосов делегатов Конференции и утверждаются решением Ученого совета.
10.7. По вопросам, не урегулированным настоящим Положением, решение принимается заседанием Совета простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Совета.
10.8. Деятельность Совета прекращается при его ликвидации или реорганизации по решению Конференции. Решение считается принятым, если за него проголосовало 2/3 (две трети) делегатов, принимающих участие в работе Конференции (при наличии кворума).
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Сочинский институт (филиал) федерального государственного автономного образовательного учреждения высшего образования «Российский университет дружбы народов»
(Сочинский институт (филиал) РУДН)

ПРОТОКОЛ № ________
Заседания Студенческого совета Сочинского института (филиала) РУДН
(формат проведения – очный/дистанционный/смешанный)

Сочи                                                                                                                                                ____. _____. 20_____ г.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ:  _______________________________________________________________________________
СЕКРЕТАРЬ: ____________________________________________________________________________________
                                                                                                                         (Фамилия Имя Отчество)

ПРИСУТСТВОВАЛО на заседании ________ членов в соответствии с Листом регистрации (Приложение к Протоколу).
Всего в составе Студенческого совета _______ членов с правом голоса.
Кворум имеется. Заседание правомочно.

На заседание Студенческого совета приглашены и присутствовали:
________________________________________________________________________________________________
                                                                                                                 (Фамилия И.О., статус/должность)
Отсутствовал(и) по уважительным причинам ____ член(а/ов) Студенческого совета.

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1   _____________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
1  СЛУШАЛИ: __________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________ 

ГОЛОСОВАЛИ:
	«ЗА»
	«ПРОТИВ»
	«ВОЗДЕРЖАЛОСЬ»

	
	
	



ПОСТАНОВИЛИ: _______________________________________________________________________________

	ПРЕДСЕДАТЕЛЬ
	____________________________
(подпись)
	__________________________
(И.О. Фамилия)

	СЕКРЕТАРЬ
	____________________________
(подпись)
	__________________________
(И.О. Фамилия)





Приложение 
к Протоколу заседания Студенческого совета 
Сочинского института (филиала) РУДН 
№ _____ от _____. ______. 20_____ г.


ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ

	№ п/п
	Фамилия Имя Отчество – полностью
	Статус в 
Студенческом совете
	Подпись

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	

	7.
	
	
	

	8.
	
	
	

	9.
	
	
	

	10.
	
	
	

	11.
	
	
	

	12.
	
	
	

	13.
	
	
	

	14.
	
	
	

	15.
	
	
	

	16.
	
	
	

	17.
	
	
	

	18.
	
	
	

	19.
	
	
	

	20.
	
	
	



ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ
	№ п/п
	Должность
	Ф.И.О.
	Подпись
	Дата

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	

	12.
	
	
	
	

	13.
	
	
	
	

	14.
	
	
	
	

	15.
	
	
	
	

	16.
	
	
	
	

	17.
	
	
	
	

	18.
	
	
	
	

	19.
	
	
	
	

	20.
	
	
	
	

	21.
	
	
	
	

	22.
	
	
	
	

	23.
	
	
	
	

	24.
	
	
	
	

	25.
	
	
	
	

	26.
	
	
	
	

	27.
	
	
	
	

	28.
	
	
	
	

	29.
	
	
	
	

	30.
	
	
	
	

	31.
	
	
	
	

	32.
	
	
	
	

	33.
	
	
	
	

	34.
	
	
	
	

	35.
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